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LEI COMPLEMENTAR N° 058 DE 13 DE OUTUBRO DE 2021.

‘Dispbe sobre a Reestruturagdo do Emprego Publico do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de
Luciandpolis e da outras providéncias”

HUMBERTO ZANINOTO MALDONADO, Prefeito
Municipal de Lucianopolis, Estado de S&o Paulo, faz
saber que a Cémara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a sequinte Lei:

CAPITULO |

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Artigo 1° - A presente lei estabelece a estrutura do quadro de pessoal da Camara
Municipal de Lucianopolis — SP, na conformidade do artigo 7°, inciso Ill, combinado com o artigo 53, §§ 1°
e 2° e artigo 109 da Lei Orgénica do Municipio de Lucianopolis (L.O.M.).

Paragrafo Unico - Fica estabelecido o regime juridico disposto no artigo 107 da L.O.M., ou
a que vier sucedé-la.

Artigo 2° - Para efeito da presente lei, considera-se:

| - Emprego Publico: € o cargo instituido na organizagao administrativa, criado por lei, em
numero certo, com as atribuicdes e requisitos especificos, podendo ser natureza permanente ou de
COMissao;

Il - Servidor Publico: é a pessoa fisica ocupante de um emprego publico;

[l - Salario ou Vencimento: é a retribuico pecuniaria, fixada em lei, atribuido ao cargo em
que o servidor publico estiver investido;

Il - Remunerag&o: o valor do salério ou vencimento, acrescido das vantagens pecuniarias
permanentes e temporarias estabelecidas em lei, pagos ao servidor publico;

IV - Fung&o Gratificada ou de Confianga: é a fungéo de livre designagéo e exoneragéo do
Presidente, que s6 pode ser exercida por servidor efetivo, ao qual percebera a gratificagdo nos termos
desta lei.

CAPITULO Il
DO QUADRO DE PESSOAL

Artigo 3° - O Quadro de Pessoal da Camara Municipal compde-se de Emprego Publico,
cujos cargos sdo de carater permanente, tendo sua quantidade, denominago, vencimentos e carga
horaria na conformidade do Anexo | da presente lei, e, os requisitos e atribuigdes constantes no Anexo ||
desta Lei, estabelecidos da seguinte forma:
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| - Diretor Legislativo

Il - Assessor Juridico

Il = Contador

IV - Auxiliar de Servigos

Paragrafo Unico - o Poder Legislativo municipal devera adotar todas as medidas cabiveis
para a correta adequagao decorrente da presente lei.

Artigo 4° - Nomeado e devidamente preenchido o cargo permanente de Diretor
Legislativo, que trata o artigo 3° inciso | desta lei, fica definitivamente extinto o emprego em comisséo de
“Diretor da Secretaria’, criado pela Lei Complementar n° 07 de 06 de abril de 2010, e seu ocupante
devidamente exonerado.

Segao Unica
Do Emprego Permanente

Artigo 5° - Os empregos permanentes, da qual trata o Anexo | desta lei, serdo preenchidos
através de concurso publico de provas ou de provas e titulos, observado os requisitos exigidos no Anexo
Il da presente lei.

Paragrafo Unico - A nomeag&o para 0 emprego permanente, devera seguir estritamente o
estabelecido no edital do concurso para o seu preenchimento.

Artigo 6° - A pessoa ocupante do emprego publico permanente podera exercer as fungoes
gratificadas de que trata o Anexo Ill que integra esta lei, sendo devidamente nomeada por Portaria.

Artigo 7° - A remunerag&o de cada cargo, correspondera ao cumprimento estrito da carga

horaria exigida, e seu excedente, aplicar-se-a o disposto no artigo 111, § 17, da Lei Organica do
Municipio.

CAPITULO Il
DAS FUNGOES GRATIFICADAS E DAS SUBSTITUIGOES
Artigo 8° - As fungdes gratificadas e seus respectivos valores s&o os estabelecidos no
Anexo lll e serdo exercidas somente por servidores efetivos.

Paragrafo Unico - fica assegurado a revisdo de seus indices, na conformidade do artigo
10 da presente lei.

Artigo 9° - Os servidores efetivos poderdo assumir ou substituir as fungdes gratificadas
dos demais cargos, nos impedimentos legais ou temporarios dos titulares, desde que haja compativel
qualificagé@o, observando-se:

| — no caso de férias do titular;


mailto:prefeitura@lucianopolis.sp.gov.br
mailto:gabinete@lucianopolis.sp.gov.br

MUNICIPIO DE LUCIANOPOLIS

CNPJ 44.518.504/0001-73 \i,

Rua Maurilio Roque Toassa, n°® 510. Centro. CEP 17.475-005. G :‘,«
Distrito: 24/09/1924 - Municipio: 30/12/1953. Lucian@?’poiis
Fone: (14) 3286 1209/ 11 77 Fax: (14) 3286 1172 Minha, sua, de todos nés!

ADM . 2021 - 2024

prefeitura@lucianopolis.sp.gov.br gabinete@Iucianopolis.sp.gov.br
Il — uma vez no cargo, o substituto passara a perceber a diferenga pecuniaria existente

entre o seu cargo de origem e o do cargo substituido, devendo, sobretudo, ser langada em separado no
seu comprovante de pagamento;

Il - Independentemente do prazo de substituigdo, assumindo o titular o seu cargo, o
substituto retornara ao seu emprego ou fungao de origem.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS
Artigo 10 - Fica assegurado a Revisao Geral Anual, sempre que possivel, na mesma data
e mediante lei especifica, observado o que estabelece o artigo 111 da Lei Organica do Municipio de

Luciandpolis e artigo 37, inciso X, da Constituicao Federal.

Artigo 11 — As despesas decorrentes da execugao desta lei, correrdo por conta das
dotacdes consignadas no orgamento da Camara Municipal, suplementadas se necessario.

Artigo 12 - Esta lei entra em vigor des
de 1° de janeiro de 2022, revogando a Lei Co
disposi¢des em contrario.

a_publicagao, e seus efeitos legais, a partir
plementar n° 0Y de 06 de abril de 2010 e as demais

Registrado €

CHE D GABINETE
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ANEXO |
DOS EMPREGOS PERMANENTES

A que se refere o art. 3° da Lei Complementar n® 058 de 13 de outubro de 2021.

QTD DENOMINAGAO DO CARGO | VINCULO | VENCIMENTO BASE | JORNADA
R$ SEMANAL

1 Diretor Legislativo Ef%\ 4.100,00 40 h

1 Assessor Juridico ;{etivo T 2.900,00 20 h

1 Contador / Efetiv?( \1 662,60 20 h

1 Augxiliar de Servicos / Efetiyo }\300,00 40 h

SR I
e
.t

il

. LQURIVAL SABADI
CHE ;ﬁAA‘B’BIN%E/
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ANEXO Il
DOS REQUISITOS E ATRIBUIGOES
A que se refere o art. 3° da Lei Complementar n® 058 de 13 de outubro de 2021.

DIRETOR LEGISLATIVO

Requisito(s): Diploma, devidamente registrado, de conclus@o de curso de nivel superior em Direito,
Ciéncias Contabeis, Administragdo ou Economia, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacéo.

Atribuigdes: Presta suporte técnico as atividades administrativas e legislativas da Camara Municipal;
Elabora estudos técnicos, emite informagdes e instrugbes sobre matéria de interesse do Legislativo;
Organiza e executa as atividades de apoio ao processo legislativo, comissdes e sessdes; Coordena e
executa, sob o aspecto técnico legislativo, a preparacdo das reunides plenarias, solenes itinerantes e
comissdes, bem como das correspondéncias oficiais da Camara Municipal, encaminhando ao Poder
Executivo os projetos de leis e demais proposigoes aprovadas, verificando prazos, protocolo e demais
procedimentos regimentais; Elabora a pauta da ordem do dia, 0 expediente e a agenda de atividades
plenarias, sob orientagdo do Presidente da Camara; Executa os servigos de tesouraria e controle de
movimentacdo das contas bancarias; Coordena e executa os servigos de arquivo publico, licitagdes e
compras, além de auxiliar nas atividades de pessoal, controle patrimonial e demais servi¢os gerenciais da
Casa; Coordena e executa os servicos de elaboragdo de requerimentos, indicagbes e demais
proposituras, bem como das atas das reunides plenarias, das audiéncias plblicas e das comissoes;
Organiza o fluxo de tramitacdo de documentos relativos as atividades legislativas e administrativas;
Supervisiona tecnicamente os servigos executados pelos demais servidores da Camara Municipal; Presta
apoio técnico, operacional a realizagdo das sessbes ou reunibes da Camara Municipal, quando
necessario; Assiste os responsaveis pelos diversos 6rg@os do Poder Legislativo na execugéo de tarefas
de elevado grau de complexidade; Conduz veiculo oficial, se necesséario; Executa outros servigos de
interesse da Camara, inclusive fora do Municipio.

ASSESSOR JURIDICO

Requisito(s): Diploma, devidamente registrado, de conclus&o de graduagéo em nivel superior em Direito,
fornecido por instituicéo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéo e Registro profissional junto
a Ordem dos Advogados do Brasil.

Atribuigdes: Representa a Camara Municipal de Lucianopolis, independentemente de procuragéo, em
todos os processos judiciais em que a Edilidade for parte ou interessada, em qualquer instancia ou
tribunal; Recebe citagdes, desiste, reconhece pedidos, transaciona e firma compromissos nas agdes
judiciais e procedimentos administrativos de interesse do Poder Legislativo; Oficia durante o andamento
dos feitos judiciais e administrativos, propondo recursos inerentes ao processo, desde que a interposigéo
se mostre conveniente e oportuna; Atua nos processos e representagdes originarios do Tribunal de
Contas, em defesa da Camara Municipal e de seu Presidente; Exerce a fungéo de consultoria juridica da
Mesa Diretora, Presidéncia e comissdes legislativas, assistindo no controle da legalidade de seus atos,
acompanhando todas Sessdes Plenérias e reunides da Casa; Elabora minutas de contratos, parceiras,
convénios, termos aditivos, editais de licitagdo, projetos de lei, resolugdes e demais atos normativos de
iniciativa da Presidéncia e da Mesa Diretora e outros instrumentos legislativos e juridicos nos quais a
Edilidade seja parte ou interessada; Propde a edigdo de enunciados de simula administrativa ou
instrugbes normativas, resultantes de jurisprudéncia dos Tribunais; Atua no acompanhamento e instrugéo
de sindicancias e processos administrativos em geral; Conduz veiculo oficial, se necessario, objetivando
sua capacitagdo e o desempenho de suas atribuigdes juridicas; Desempenha outras atividades de

mesma natureza e grau de complexidade da fungdo que venham a ser determinadas pela autoridade
superior, inclusive fora do Municipio.
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CONTADOR

Requisito(s): Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior em Ciéncias
Contabeis, fornecido por instituigéo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéo.

Atribuigbes: Efetuar toda a contabilidade financeira e administrativa da Céamara, executando e
subscrevendo balangos, balancetes, empenhos, conciliagbes bancérias; analisa os documentos para fins
de langamentos contabeis e financeiros; registra os atos e fatos contabeis; elabora o orgamento programa
e controla sua aplicagao e executa outras tarefas correlatas.

AUXILIAR DE SERVICOS

Requisitos(s): Certificado de concluséo ou diploma do ensino médio, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagéo.

Atribuigoes: Executa servigos de apoio operacional, auxiliando na secretaria; Executa servigos de copa,
limpeza e zeladoria; Encaminha documentos e correspondéncias aos vereadores, servidores e terceiros,
dentro e fora da reparticéo; Realiza atendimento telefonicd; comuanicando-se formalmente com municipes,
a5 Executa servicos postais, xerograficos e de

das sessoes ou reunides da Camara Municipal, q
mesma natureza e grau de complexidade da fungg
superior, inclusive fora do Municipio.
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ANEXO Il

DAS FUNGOES GRATIFICADAS

A que se refere o art. 9° da Lei Complementar n® 058 de 13 de outubro de 2021.

Denominagéo

Valor da Gratificagdo — R$

Base Legal

Controle Interno 300,00 /1~ Resolugao n° 03 de 18 de agosto de 2020
Ouvidoria 300,00 Lei Federal n° 13.460 de 26 de junho de 2017
— Capitulo IV

Agente / Responsavel
por Licitacao

300,00 \ /

R;ulamentada por Portaria
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