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LEI ORDINARIA n° 420/2.021,
de 03 de marco de 2.021.

CRIA NO MUNICIPIO O “PROGRAMA EMPREGA PAULISTANIA” E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS...

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULISTANIA, Estado de SGo Paulo, Dr. PAULO
AUGUSTO GRANCHI, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a CAMARA MUNICIPAL
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica criado o “Programa Emprega Paulist@nia”, coordenado pelo
Orgdio Gestor de Assisténcia Social, com o objetivo de proporcionar aos municipes que estejam
em situacdo de desemprego e vulnerabilidade a chance de recolocacdo e qualificacdo para
sud reinfegracdo no mercado de trabalho, na forma como especificado nesta Lei.

§ 1° - Para o gozo do beneficio, o interessado deverd comprovar, no ato da inscricdo do
programa, estar desempregado hd mais de 6 (seis) meses e ndo estar aposentado ou
recebendo qualquer beneficio previdencidrio, assistencial ou auxilio proveniente de programa
similar.

§ 2° - O Municipio poderd destinar até 20% (vinte por cento) das vagas do “Programa Emprega
PaulistGnia” para municipes em situacdo de vulnerabilidade social diferenciada, que ndo
atendam aos requisitos do § 1° deste artigo.

§ 3° - A classificacdo dos inscritos ao Programa de que trata esta Lei considerard a situacdo de
vulnerabilidade social do inscrito no Programa, o qual deverd considerar também o nimero de
pessoas que infegram o nUcleo familiar e maior tempo de desemprego.

§ 4° - Os beneficiados pelo Programa deverdo prestar servicos ao Municipio de Paulist@nia nos
diversos setores em que forem designados, para que tenham direito cos beneficios
estabelecidos nesta lei.

§ 5° - O "Programa Emprega Paulisténia” somente poderd beneficiar um integrante por familia
ou nuUcleo familiar.

Artigo 2° - O "Programa Emprega Paulisténia™ atenderd o nimero mdximo
de 20 (vinte) municipes e consiste em:

| - Concessdo de bolsa auxilio qualificacdo, no valor mensal de R$ 350,00 (tfrezentos e cinquenta
reaqis) e cesta bdsica;

I - Incentivo & formacdo e qudlificacdo por meio da participacdo prioritdriac em
cursos/treinamentos oferecidos gratuitamente co bolsista ou outro existente no Municipio ou
ainda por outros programas dos governos Estadual ou Federal, ou ainda pela iniciativa privada,
cabendo ao bolsista a responsabilidade de se informar acerca dos cursos existentes junto a
Administracdo PUblica, providenciar sua matricula e concluir os cursos/treinamentos oferecidos,
podendo, ainda, o bolsista optar por frequentar outros cursos de qualificacdo profissional, a seu
critério, desde que os mesmos sejam gratuitos ou o bolsista assuma pessoalmente a
responsabilidade pelos custos/despesas com o mesmo.
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§ I1° - Os beneficidrios serdo submetidos a avaliagdo semestral, que levard em consideracdo, ao
menos:

| - Os trabalhos e atividades realizados pelo beneficidrio, com relatério didrio;
Il - As iniciativas tomadas pelo beneficidrio a fim de melhorar sua empregabilidade;
Il - As iniciativas tomadas pelo beneficidrio, na procura de solugcdes para deixar o programa;

IV - Sua assiduidade nos cursos e freinamentos e nas atividades de interesse publico que |he
foram atribuidas.

§ 2° - Os contratos ser@o celebrados pelo prazo de é meses, permitida uma renovacdo por até
igual periodo, até o maximo de um ano, desde que o beneficidrio seja aprovado na avaliagcdo
semestral prevista no § 1° deste artigo.

§ 3° - No caso de ocorréncia de duas ou mais faltas injustificadas no més, o
beneficidrio do programa perderd o direito ao recebimento da cesta bdsica.

§ 4° - No caso de afastamento ou estar impossibilitado de comparecer ao Programa
por motivos de salde ou outro motivo relevante, o beneficidrio do programa deverd
comprovar tais situacdes através de atestado, declaracdo, certiddo ou qualquer
outro documento idéneo, sob pena de exclusdo do programa.

§ 5° - Do nUmero de vagas definido no caput deste artigo, tem-se que,
obrigatoriamente 5% (cinco por cento) devem ser reservadas para pessoas com
deficiéncia, ressalvada a compatibilidade das afribuicdes com aludida deficiéncia.

§ 6° - Considera-se pessoa com deficiéncia, para os fins e efeitos desta Lei, aquela
gue tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual e
sensorial, o qual, em interacdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua
participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condicdes com as
demais pessoas.

Artigo 3° - A selecdo dos participantes serd restrita ao nUmero de vagas
criadas por esta Lei, sendo necessdrio comprovar, j&@ na data da inscricdo:

| - estar desempregado e ndo ser beneficidrio do seguro desemprego, da Previdéncia Social
publica ou privada, ou de qualquer outro programa de apoio financeiro assistencial ou auxilio
proveniente de programa similar;

Il - residir no Municipio de Paulistdnia, no minimo, por um ano na data do seu requerimento,
comprovando o fato com a apresentacdo de, ao menos, declara¢cdo de cadastro e frequéncia
dos filhos em escolas, Unidades Bdsicas de Saude ou Creche.
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Artigo 4° - A participacdo no Programa implica na colaboracdo, em
cardter eventual, com a readlizacdo de atividades de inferesse da comunidade local do
Municipio ou de érgdos publicos integrantes da Administracdo PUblica Municipal, direta ou
indireta, sem vinculo de subordinacdo.

§ 1° - As atividades realizadas pelos bolsistas do Programa desenvolver-se-do ao longo de 20
(vinte horas) semanais, afribuindo-se quatro horas semanais (um dia), das vinte horas de
atividades, para participacdo com cursos/treinamentos ou busca de emprego, ou seja, pelo
menos um dia da semana o beneficidrio deverd se dedicar aos cursos oferecidos, de acordo
com a disponibilizac&o dos cursos.

§ 2° - Deverd haver confrole de frequéncia e validagdo da participacdo do beneficidrio em
cursos/treinamentos ou busca de emprego, sob pena de desligamento do Programa.

§ 3° - As afividades previstas no “caput” deste artigo tem cardter social e de formacdo,
qualificacdo e freinamento, com o objetivo de melhorar as chances de recolocacdo dos
bolsistas participantes no mercado de trabalho e, em nenhuma hipdtese, gerando vinculo
empregaticio com o Municipio de Paulisténia.

Artigo 5° - As empresas sediadas no Municipio que desejarem participar do
Programa contratando bolsistas como empregados poderdo pactuar com a Administracdo
PUblica, caso em que fica autorizado o reembolso pelo Municipio d empresa contratante de
até metade do valor do saldrio pago pela empresa ao bolsista, até o limite méximo de RS 350,00
(frezentos e cinquenta reais) mensais, pelo periodo de, no mdximo, 3 (frés) meses, devendo a
empresa conveniada readlizar a confratacdo comprovada mediante registro na carteira de
trabalho e previdéncia social — CTPS, pelo periodo de, no minimo, 6 (seis) meses.

Artigo 6° - Findlizado o periodo de gozo do beneficio deste Programa
Emprega Paulist@nia, objeto desta lei, bem como o Programa Frente de Trabalho ou qualquer
outro programa similar, fica estabelecido o prazo de 6 (seis) meses para que a cidadd ou
cidaoddo beneficiado possa usufrui-lo novamente, salvo excecdes de casos de extrema
vulnerabilidade social.

Artigo 7° - As despesas decorrentes da aplicacdo da presente lei correréo
por conta de dotacdes orcamentdrias proprias, consignadas no orcamento vigente,
suplementadas se necessdrio.

Artigo 8° - Esta lei enfrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicoes em contrdrio, podendo ser requlamentada através de Decreto Municipal.

Registre-se, Publique-se, Afixe-se e Cumpra-se.
Paulist@nia-SP, 03 de marco de 2.021.

Dr. PAULO AUGUSTO GRANCHI
Prefeito Municipal
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